
Zentrum für Kindesentwicklung e.V. Berlin  
 

Suchen Sie zeitnahe eine neue Herausforderung?  
 

Für unsere Finanz- /Lohnbuchhaltung und Personalabteilung suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt für 20 Wochenstunden einen 
 

Finanz-/Lohnbuchhalter (m/w/d)   
 

Mit der Option auf Verlängerung ist die Stelle zunächst für ein Jahr befristet.  
 

Als Sozialpädiatrisches Zentrum/ Kinder- und Jugendambulanz erbringen wir in Berlin – Kreuzberg 

medizinische, therapeutische, pädagogische und sozialpädagogische Leistungen für Kinder und deren 

Familien. Dabei betreuen knapp 35 Mitarbeitern fachübergreifend jährlich 1.000 Patienten.  
 

Gemeinsam mit der Geschäftsführerin arbeiten Sie Hand in Hand.  
 

Ihre Aufgaben:  

» Selbstständige Bearbeitung der Finanzbuchhaltung, Erstellung des Jahresabschlusses, sowie  

 unterjähriger Auswertungen  

» Verantwortung für die ordnungsgemäße Verbuchung  

» Unterstützung der Geschäftsführung in finanziellen Belangen und Erarbeitung von Ent- 

 scheidungsvorlagen  

» Mitarbeit bei der Erstellung der Haushaltsplanung und des Verwendungsnachweises 

» Optimierung der Arbeitsabläufe im Bereich Finanz-/ Rechnungswesen und Personalverwaltung 

» eigenständige Führung der Personalabteilung und Ansprechpartner für die Mitarbeiter bei  

 personalrelevanten Fragestellungen  

» Verantwortung für die Lohn- und Gehaltsabrechnung und Personalverwaltung 

 

Ihr Profil: 

» abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, gern als Steuerfachangestellte oder mit Weiterbildung  

 als Bilanzbuchhalter  

» mehrjährige Berufserfahrung in der Buchhaltung, vorzugsweise in gemeinnützigen Organisationen  

» Kenntnisse in Tarif-, Arbeits-, Zuwendungs-, Sozialversicherungs- und Lohnsteuerrecht  

» routinierter Umgang mit Lexware financial office und gängigen Office-Programmen  

» selbstständige, strukturierte, zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise 

» sehr gutes Zahlenverständnis und unternehmerisches, analytisches Denken 

» Freude an Teamarbeit, hohe Eigeninitiative und Sie übernehmen gern Verantwortung für ihre  

 Aufgaben 

 

Wir bieten: 

» eine interessante, fachlich und inhaltlich abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit in 

 einer engagierten, lebendigen Organisation  

» enge, kooperative Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und kurze Entscheidungswege in  

 flachen Hierarchien 

» ein familienfreundliches Umfeld  

» eine Vergütung in Anlehnung an den TV-L Berlin 

 

Sie interessiert die beschriebene Aufgabe und Sie können sich mit der Arbeit in einem gemeinnützigen 

Verein identifizieren, dann möchten wir Sie sehr gern kennenlernen. Ihre vollständige Bewerbung 

senden Sie bitte zeitnah vorzugsweise per E-Mail an bew@zentrum-kindesentwicklung.de 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  

 

Zentrum für Kindesentwicklung e.V. Berlin I Sozialpädiatrisches Zentrum/Kinder- und Jugendambulanz 

Ansprechpartner: Annett Müller-Eckart (Geschäftsführerin)              www.zentrum-kindesentwicklung.de 

Tel. 030 / 69 81 41 12 

http://www.zentrum-kindesentwicklung.de/

